
ED I Z IONE

m

MASTER
MARKETING
MANAGEMENT

in

UN PONTE 
PER I L  MONDO
DEL  LAVORO

COME I SCR IVERS I
M3 si r ivolge a giovani laureati e laureandi 
provenienti da tutt i i percorsi di studi
che siano interessati a vivere un’esperienza 
accademica e aziendale a valore aggiunto.

I l Master è a numero chiuso (max 24 al l ievi)
e i l processo di selezione prevede :

•  �una prova scritta f inal izzata a verif icare 
le competenze base di marketing, Excel ,  
e l ingua inglese ;

•  ��la valutazione dei Titol i di studio 
e del Curriculum Vitae ;

•  �un col loquio conoscit ivo per accertare 
le att itudini relazional i e l ’att inenza del profi lo 
del candidato con i l percorso formativo .

Le domande di ammissione per partecipare 
al la selezione devono essere presentate 
secondo le modal ità previste dal bando 
consultabi le su www.unimib. it
entro i l 4 ottobre 2019 .

La selezione si svolgerà i l 17 ottobre 2019 .

L’ in izio del le lezioni è previsto
per i l 26 novembre 2019 .

I l  contributo di iscrizione è di 6.000,00 euro, 
suddiviso in due rate .

In col laborazione con

I  NOSTR I  PARTNER

G R U P P O

D E T E R G E N T I  &  S A P O N I
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Per saperne di più e per fissare 
un appuntamento con lo staff:

m3.economia.unimib. it – m3@unimib. it

Porro: Versione Colore Positiva

PANTONE™ Hexachrome Orange c

CMYK: C0 M53 Y79 K0 RGB: R255, G124, B0 WEB: # ff7c00

PANTONE™ COOL GRAY 8 c

CMYK: C0 M0 Y0 K58 RGB: R139, G140, B142 WEB: # 999999

PANTONE RED 032 C
CMYK // C=0; M=86; Y=63; K=0
RGB // R=239; G=51; B=64
WEB  #EF3340

PANTONE 300 C
CMYK // C=99; M=50; Y=0; K=0
RGB // R=0; G=94; B=184
WEB  #005EB8

PANTONE COOL GRAY 11
CMYK // C=44; M=34; Y=22; K=77
RGB // R=83; G=86; B=90
WEB  #53565A
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Univers ità degl i  Studi d i Mi lano-Bicocca 
e CRIET - Centro d i Ricerca 
Interunivers itar io in Economia
de l Terr itor io propongono l ’VI I I  ed iz ione 
d i M3 - Master in Marketing 
Management, Master Univers itar io
d i I l ive l lo che porta a l conseguimento
di 60 Cred it i Formativ i . 
M3 unisce Univers ità e Aziende, 
favorendo una cresc ita cultura le
e profess ionale a 360°. 
Un modo innovat ivo d i fare univers ità ,
creando un ponte tra studenti e mondo 
operat ivo . M3 s i propone d i formare 
r isorse umane in grado d i inser i rs i 
in modo eff icace nel mondo de l lavoro , 
portando so l ide competenze e nuove 
idee . I l  percorso formativo vuole favor i re 
l ’acquis iz ione d i nozioni teor iche
e strumenti operat iv i per avere
una conoscenza approfondita e completa 
de l mondo de l marketing e inser i rs i 
in modo eff icace ed eff ic iente
nel la funzione marketing in aziende 
che operano in contest i s ia nazional i 
che internazional i ,  in agenzie
e centr i media .

LA  PROPOSTA FORMAT IVA

SVILUPPO DELLE COMPETENZE
Marketing Ful l - Immersion
Marketing Product & Strategy 
Marketing Communication
Marketing Distribution
Business Administration
Aspetti Giuridic i nel Marketing

SVILUPPO DELLA PERSONA
Business Engl ish
Competenze Informatiche
Leadership Development
Anal is i e Progettazione dei Processi d’ Impresa

SVILUPPO OPERATIVO IN AZIENDA
Aperit ivi -dibatt ito
Orientamento al Lavoro
Stage

Due percorsi didattic i 
con aziende leader nel digital :

DIGITAL TRANSFORMATION

INBOUND MARKETING

I L  NOSTRO METODO

FORMULA 
ORGANIZZATIVA
6 mesi di formazione 

in aula con docenti 
accademici

e professionist i 
d’azienda, dai 3

 ai 6 mesi di stage, 
elaborato finale

NON SOLO 
MARKETING

Svi luppo del le soft 
ski l ls per favorire 
l ’ inserimento nel 

mondo del lavoro

PROJECT WORK 
APPPLICATIVI

Appl icazione 
del le competenze
in contesti real i

per conci l iare teoria
e pratica

APERITIVI
DIBATTITO

Incontri 
con imprenditori 

e manager per creare 
un network di relazioni 

professional i


